
                 
En _____________________________, a  ____ de ___________ de 20____ 

 
 
 
 
___________________________. 
Presente.- 
 
 
Por medio de la presente, me dirijo a Ustedes para hacerles saber que con esta fecha, presento por 
medio de esta carta, mi renuncia con carácter de irrevocable al empleo que había venido 
desempeñando, por así convenir a mis intereses y en forma enteramente voluntaria. La anterior 
determinación la hago con apoyo en la fracción I del artículo 53 de la Ley Federal del Trabajo, para 
todos los efectos legales a que haya lugar, recibiendo en este acto, como finiquito las siguientes 
cantidades por los siguientes conceptos, con base en lo siguiente: 
 
Antigüedad: _________________ 
Salario diario integrado: $____________ 
Puesto: ______________ 
Jornada: ____________________________________ 
Ultimo día laborado: ________________________ 
 
 
 
 CONCEPTO     CANTIDAD 
 Vacaciones    $      

 Prima vacacional   $     
 Aguinaldo Proporcional   $   
 Salario     $      
 Indemnización especial  $ 
 
 
 NETO A RECIBIR    $  

 

 

      En función de lo recibido, otorgo el más amplio finiquito que en derecho proceda y  reconozco 
expresamente que no tengo ninguna prestación que reclamar a mi patrón, por ninguna causa con 
motivo de todas mis labores desarrolladas a su servicio, ya sea por concepto de salarios devengados, 
séptimos días, días festivos, horas extras, prima dominical, vacaciones y de antigüedad, asimismo, 
hago constar para todos los efectos legales conducentes, que durante la vigencia de mi relación obrero 
patronal, no fui objeto de riesgo profesional alguno, motivo por el cual libero a mi patrón de toda 
responsabilidad laboral y de seguridad social, nunca labore horas extras, ni séptimos días, ni días de 
descanso obligatorio, por lo que nada se me adeuda por ello o cualquier otro concepto derivado del 
Contrato de Trabajo, que con esta fecha hemos dado por definitivamente terminado. 
 
 

_____________________________________ 
 

 


